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Hristina Radovanović je diplomirala na Pravnom fakultetu Univerziteta u Beogradu. 
Odmah po završetku studija profesionalnu karijeru u sektoru ljudskih resursa 
započinje u „Elektrodistribuciji Beograd“, a potom svoj rad nastavlja u „Elektroprivredi 
Srbije“ prvo kao šef, a potom kao direktor Sektora za upravljanje ljudskim resursima.

Prepoznaje se kao neko ko odlično poznaje organizacionu strukturu, procese unutar 
kompanije, podržava timski rad, neguje dobre međuljudske odnose i profesionalnu 
saradnju, i to rezultuje učešćem u brojnim zajedničkim aktivnostima koje su se 
sprovodile u okviru ljudskih resursa na nivou kompanije. 

Aktivno učestvuje u procesu transformacije kao član grupe ljudskih resursa sa ciljem 
redefinisanja uloge ljudskih resursa u EPS-u uz primenu najboljih dostupnih praksi 
iz te oblasti, kao i podrške svim funkcijama kompanije u postupku transformacije.
  
Uspešno je učestvovala u edukacijama iz oblasti upravljanja ljudskim resursima i 
situacionog liderstva.

Tečno govori engleski jezik. 


