
ХРИСТИНА РАДОВАНОВИЋ

Извршна директорка за људске ресурсе
Акционарско друштво „Електропривреда Србије“

Христина Радовановић је дипломирала на Правном факултету Универзитета 
у Београду. Одмах по завршетку студија професионалну каријеру у сектору 
људских ресурса започиње у „Електродистрибуцији Београд“, а потом свој рад 
наставља у „Електропривреди Србије“ прво као шеф, а потом као директор 
Сектора за управљање људским ресурсима.

Препознаје се као неко ко одлично познаје организациону структуру, процесе 
унутар компаније, подржава тимски рад, негује добре међуљудске односе 
и професионалну сарадњу, и то резултује учешћем у бројним заједничким 
активностима које су се спроводиле у оквиру људских ресурса на нивоу 
компаније. 

Активно учествује у процесу трансформације као члан групе људских ресурса 
са циљем редефинисања улоге људских ресурса у ЕПС-у уз примену најбољих 
доступних пракси из те области, као и подршке свим функцијама компаније у 
поступку трансформације.
  
Успешно је учествовала у едукацијама из области управљања људским 
ресурсима и ситуационог лидерства.

Течно говори енглески језик. 


